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Unternehmen A
Geschaftsleitung: pcs & partner

Larsen Priebs, Dipl.-Ing.

Abschluss:

Dipl. Ing (FH) fiir Transportbetriebstechnik
REFA - Industrial Engineer
Zusatzstudium: Int. Business i.d. USA

Erfahrungen:

Projekte: in unterschiedlichen nationalen und
internationalen Projekten (China) fiir Mittelstdndische-
und Grofunternehmen der Maschinenbau-,
Automobil- und Papierindustrie

Projekte:

1) Verlagerungskonzept fiir die
Zentralwerkstatt der Berliner
Verkehrsbetriebe (BVG)

- Beschdftigte: 220

- Investitionsvolumen 1,5 Mio. €

2) Aufbau eines Montagewerkes der
Flender Power Transmission Ltd. in Tianjin
(VR China)

Verantwortlichkeiten:

- Gestaltung der betrieblichen Aufbau- und
Ablaufprozesse

-ERP ,CS/3" Einflihrung

“>Aufbau v. Vertriebszentren in China:

- Investitionsvolumen 10 Mio. USD

- Beschdftigte: 120

3) Abwicklung diverser Schwermaschinenprojekte

Interkulturelles

SYE Ltd. - Boge GmbH

Projekt Management Training
Aufbau Niederlassung Markteintritt
— China Network —
Flender - China China
Generator Verlagerung
a Zentralwerkstatt Unternehmensaufbau
LDW GmbH - China
Shenyang Motor Ltd. BVG GmbH - Berlin
Unternehmens-
verlagerung Verschiedene Auftragsaquise
— — Schwermaschinen-
Shenyang Airospace Projekte China
Ltd.
Kompressoren
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Wir unterstutzen Sie:

Projekt Management

- Unternehmensgrindung
->Marktanlysen

- Standortwahl

- Personal-Recruting

- Lieferantenauswahl . Verlagerung .
- Networking potentiellen CN Kunden Aufbau Niederlassung Zentralwerkstatt Verschiedene
- Unterstutzung bei Technologietransfers Schwermaschinen-

Flender - China

Projekte

BVG GmbH - Berlin
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Wir bieten langjahrige Erfahrungen
fur lhren erfolgreichen Markteintritt in China

Unternehmensdiagnose:
- Festlegung der Unternehmenszielsetzung in Asien
- Interne Unternehmensanalyse

- Umsatz- und Kostenstruktur

- Ergebnisqualitat nach Markten und Produkten

Markt-/ Wettbewerbs-/ Landeranalysen:
- Ldnder-/ Standortstrategien

> Marktsituation,

- Marktattraktivitat Wettbewerbs-situation

Strategisches Konzept fiir den Markteintritt:
-~ Bewertung des Zielmarktes
- Entscheidungsfindung der Markt-bearbeitung
- Vertriebswegestrategie
- Beschaffungsstrategie
- Teile bzw. Baugruppen ,Out Sourcing*“
- Verlangerte Werkbank

- Vertriebs- und Sourcingstrukturen
- Wirtschaftlichkeitsbetrachtung
- Umsatz- und Kostenplanung

- Realisierungskonzept erstellen

- Auswahl der passenden rechtlichen Form
- Vertrieb

- Beschaffung

- Produktion

- Technologietransfer

- Logistik

- Projektplan

Projektrealisierung & -betreuung

-~ Unterstutzung bei Verhandlungen & Genehmigungsverfahren
mit privaten und offentlichen Institutionen

- Unterstlitzung bei der Beschaffung

-~ Projektmanagement

- Lieferantenauswahl

-~ Aufbau von Vertriebs- & Beschaffungsstrukturen

-~ Einfuhrung von Controllingbausteinen

- Personalrekruting / Personalentwicklung
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Interkulturelles Training

China, die Wirtschaftsregion in der seit mehr als 30 Jahren kontinuierlich ein Wirt-
schaftswachstum von durchschnittlich 9,0 % erzielt wird. Auch wenn die letzten 2-3
Jahre eine Stagnation von ,nur” 7% auswiesen, so handelt es sich hier um eine Kon-
solidierung, die langst uberfallig war.

China, der Markt auf dem grofse und Rleine internationale Unternehmungen, nach
wie vor investieren, um an den Chancen der Globalisierung partizipieren zu konnen.

Fur einen erfolgreichen MarRteintritt, in einen vollig fremden Kulturkreis benotigen
Sie kompetente Partner an lhrer Seite. Von uns bekommen Sie die richtigen Informa-
tionen und den erforderlichen interkulturellen Background geliefert.

Wir bieten Ihnen und lhren Mitarbeitern, referiert von erfahrenen China - Fachleuten,
folgende Seminare an:

ARtuelle Seminarangebote:

“Auftragsakquise in China”

-~ Bedeutung und Strukturen der offentlichen Markte in China
> Kulturelle Besonderheiten im Vertrieb in China

- Kunden und Marktinformationen beschaffen

- Fordermittel zur MarRkterschliefSung

“Aufbau von Produktionsstdtten in China”
- Rahmendaten fur Investitionen

- Wahl der richtigen Gesellschaftsform

- Forderinstrumente

- etc.
- Projektplan & Projektcontrolling
->Supply Chain Management
- Personalakquise

“After Sales in China”

->Anderungen im Aussenhandelsrecht (2004)

->Auswirkungen auf Investitionen in Einzel- & Grosshandelsgeschafte
- Erwartungshaltung des chinesischen Kunden an den After Sales

-~ Logistische Herausforderungen

~>etc

Sollten Sie noch weitere Fragen zu unseren Seminarangeboten haben, sprechen Sie

uns an wir beantworten gerne Ihre Fragen.

Kontakt: info@pcs-partner.de
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Please let us know what you think about our web site.
Tell us your opinion about our company, our products and services.

Contact Information:

pcs & partner
Siegward Sprotte Str. 3
D-14469 Potsdam (Germany)

Global Business

Phone: + 49 (0) 331 581 497 50

Electronic mail: priebs@pcs-partner.de





